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Objetivos del curso

El curso brinda al estudiante una visión formal y unificada el problema de la organización económica desde la óptica de la economía. Al hacerlo cubre un amplio espectro de  ejemplos, desde el sistema económico en su conjunto hasta la empresa, pero el curso hace hincapié en los problemas específicos de ésta última (coordinación en la administración, información e incentivos eficientes, el diseño y la dinámica de las organizaciones). El alumno aprende  a entender la forma en que las empresas se organizan, los nexos de contratos que las caracterizan, etc. como el producto de procesos de optimización (eficiencia económica) y por lo tanto adquiere también la capacidad de predecir resultados en este campo.

Bibliografía

El texto del curso es Pual Milgrom y John Roberts, “Economics, Organization and Management”, Prentice – Hall, New Jersey, 1992. Hay una copia del libro resercada para lectura en sala en Biblioteca y fotocopias de los capítulos relevantes en la fotocopiadora. 
Programa y Referencias en el texto: 

I. INTRODUCCIÓN

1. ¿Importan las Organizaciones: (Cap. 1)

2. Organización Económica y Eficiencia: (Cap. 2)

II: COORDINACIÓN: MERCADOS Y ORGANIZACIÓN 

3. Usando Precios para Coordinar y Motivar  (Cap. 3)

4. Coordinación de Planes y Acciones (Cap. 4)

III. MOTIVACIÓN: CONTRATOS, INFORMACIÓN E INCENTIVOS

5. Racionalidad Limitada e Información Privada (Cap. 5)

6. Riesgo Moral e Incentivos de Performance (Cap. 6)

IV. INCENTIVOS EFICIENTES: CONTRATOS Y PROPIEDAD

7. Riesgo y Contratos  (Cap. 7)

8. Rentas y Eficiencia (Cap. 8)

9. Derechos de Propiedad (Cap. 9)

V. EL DISEÑO Y LA DINÁMICA DE LAS ORGANIZACIONES 
10. Los l-imites y la estructura de las firmas (Cap. 16)

11. La Evolución de los Negocios y de los Sistemas Económicos (Cap. 17)

Reglas 

· Se asignarán deberes que contarán por el 30% de la nota del curso.

· El resto de la nota del curso estará compuesta por Actitud (20%) y un único Parcial a mediados del semestre (50%).

· Fecha Parcial

· Miércoles 1º de Octubre

Horas de Consultas

· Mi oficina es la D309. Estoy siempre disponible pero llamar o escribir primero para arreglar hora por favor.

