Guardias. Cumplirdn hasta
el 27. Exigen més personal

Los pediatras intensivistas del Hospital Pereira
Rossell anunciaron ayer que garantizardn las
guardias médicas hasta el 27 de agosto, y que lue-
go de esa fecha no se hardn responsables de la si-
tuacion si no se contratan mas profesionales. Los
médicos afirman que hay camas suficientes para
atender a los nifos en CTI, pero no personal. De
acuerdo con un decreto de 1997, cada médico
puede atender hasta cuatro camas en CTI, pero
la realidad es otra. “No respetamos esa relacién y

— ==
CTL. Pico por las infecciones respiratorias.

terminamos brindando una mala asistencia”, dijo
a El Pais Wilson Guillén, presidente de la Socie-
dad Uruguaya de Neonatologfa y Pediatria Inten-
siva. Por ejemplo, en el tltimo fin de semana
hubo solo un médico de guardia en el hospital,
por lo que la jefa del servicio debi6 asistir. Guillén
denunci6 ademds “presiones constantes” de la
Administracién de Servicios de Salud del Estado
(ASSE) para que se acepten pacientes.
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licia convirtieron la
jornada de ayer en
la mas violenta
desde que comen-
zaron las protestas
en Espana. El des-
control crece al
mismo ritmo que la
crisis. Aunque el
Banco Central
Europeo anuncié
un arsenal de me-
didas, los merca-
dos bursatiles vol-
vieron a cerrar con
fuertes pérdidas en
el viejo continente,
una tendencia que
acompaiaron Wall
Street y las princi-
pales bolsas de
América Latina.
INTERNACIONAL / A2

Tener un segundo hijo sube
los ingresos del hogar 25%

Estudio. El tercer hijo tiene un efecto neutro

Una investigacion que se presentara en
las Jornadas de Economia del Banco
Central concluye que la decision de te-
ner un segundo hijo tiene como efecto
incrementar los ingresos del hogar, to-
mando en cuenta partidas salariales
(20%) como no laborales (5%).

El estudio titulado “Fertilidad e ingre-

s0s” de José Maria Cabrera de la Univer-
sidad de Montevideo, sefiala ademds
que en la decisién de tener un tercer
hijo incide fuertemente si la mujer tuvo
dos del mismo sexo. En esa situacion,
indica la investigacion, el 42,5% de las
mujeres buscan un nuevo embarazo.
ECONOMIA / A14
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Demanda
laboral

se redujo
en julio

P Indice de Ceres

reflejo una baja en
solicitudes de 0,8%

B El indice Ceres de De-

manda Laboral que mide las
solicitudes de empleo dismi-
nuy6 0,8% en julio, con lo
que acumulé su cuarta caida
consecutiva.

En junio la baja habia
sido de 0,3%, en mayo de 1%
y en abril de 0,8%.

Segtin Ceres, la evolucién
del indice a lo largo del mes
pasado “indica que se pro-
dujo una disminucién en la
cantidad de trabajadores
contratados por las empre-
sas”. Ademds “las reduccio-
nes de personal, medidas a
través de las altas al seguro
de desempleo, aumentaron
1,5% en junio con respecto a
mayo. Sin embargo, si las
contrataciones de personal
se mantuvieran por encima
de las reducciones, el em-
pleo podria seguir creciendo
a pesar de la caida de las
contrataciones de personal”,
sostiene Ceres.

La tasa de empleo marcé
un maximo en junio desde
que existen registros (en
1991) al ubicarse en 61,1%,
1,2 puntos porcentuales méas
alta que en mayo.

Este dato implica que en
junio unas 1.615.000 perso-
nas tenfan un empleo.

En el primer semestre del
afio la cantidad de empleos
que habfa en la economia
representaron unos 50.000
mds que los que habia en el
periodo enero-junio del afio
pasado.

En julio, en tanto, el de-
sempleo bajé a 5,5%.

Familias que tienen un segundo
hijo aumentan 25% sus ingresos

P Un tercer hijo no
parece tener efecto
sobre los ingresos

& La decision de incrementar
la familia tras el primer hijo
suele ser dificil si se toma en
cuenta el bolsillo. En Uruguay,
una investigacion titulada “Fer-
tilidad e ingresos” elaborada
por José Maria Cabrera de la
Universidad de Montevideo a
presentarse en las Jornadas de
Economia del Banco Central,
reflej6 que el aumento de uno a
dos hijos “parece causar un au-
mento de los ingresos del ho-
gar, tanto totales como los ex-
clusivamente provenientes del
trabajo”.

El andlisis, que mide el efec-
to del tamafio de la familia so-
bre los ingresos de los hogares,

. concluye que los ingresos tota-

les del hogar se incrementan en
el orden del 25% una vez que
llega el segundo hijo, y aquellos
provenientes solo del trabajo se
elevan en un 20%. Para los in-
gresos que no son laborales se

Informe. Fue elaborado para las Jornadas de Economia.

toman en cuenta jubilaciones,
pensiones, asignaciones fami-
liares, ingreso ciudadano y
otras ayudas estatales. “Al con-
siderar los valores per cdpita los
resultados parecen ser positi-
Vos, aunque no claramente dis-
tintos de cero en todos los ca-
sos”, aclara el informe. No obs-
tante se afirma que en términos
per cdpita el aumento de los in-
gresos es de un 11%.

Asimismo se plantea que el
pasar de dos a tres hijos “parece
tener un efecto neutro ya que,
si bien el coeficiente estimado
es negativo, no es estadistica-
mente distinto de cero”.

El estudio plantea que la de-
cisién de tener el tercer hijo
tiende a estar impulsada por-
que “las mujeres que tuvieron
dos del mismo sexo buscan un
tercer hijo para lograr una fami-

lia ‘balanceada’. “Si los dos pri-
meros hijos son del mismo sexo
el 42,5% de las mujeres tiene un
tercer hijo frente a un 39,3%
que tiene un tercer hijo habien-
do tenido un nifio y una nifia.

En relacién a los ingresos,
los casos en que las mujeres op-
tan por tener un tercer hijo por
“balancear” reflejan que “el au-
mento del tamano de la familia
no tiene un efecto negativo (es-
tadisticamente significativo)
sobre los ingresos”. Se explica
que esto puede deberse o bien
a que “no existen realmente
efectos negativos (o positivos),
0 porque la técnica empleada y
el instrumento utilizado no
permiten detectar este efecto
con precision”.

El estudio tom¢ datos de
2006 para hacer las evaluacio-
nes sobre mujeres jefas de ho-
gar, con hijos propios menores
a 25 afos que viven con ellas.
Se partié de la presencia de me-
llizos en el primer embarazo y
el factor de composicién de se-
x0s para los dos hijos en la eva-
luacién de tener un tercero.

i

Sancion era de 100.000 UI

tes de comprar también a la
misma empresa los concen-
trados utilizados para el fun-
cionamiento de los aparatos
de didlisis, configurando
una préctica de ‘venta ata-
da’”, de acuerdo a la resolu-
cién de la comision.

Esta sancioné a Ciame
ordenando el cese de esa
prdctica y aplicando una
multa de 100.000 Unidades
Indexadas ($ 225.150 al dia
de hoy). Pero, como la em-
presa ofreci6 firmar un com-
promiso de cese de la medi-
da, lo que estd previsto en el
decreto reglamentario de la
ley y allf establece que se
debe graduar la sancién, la
comision aplicé un apercibi-
miento. En la firma del com-
promiso de cese, Ciame “se
obliga a presentar ante la co-
mision cada seis meses, y
durante el plazo de tres

_afos, informes sobre su ac-
tuacién en el mercado”. Si la
firma incumple, se fij6 una

multa de 200.000 UI.

Agroempresa Forestal coloco ayer US$ 50:

P Fue en certificados
de participacién con
una tasa de 8,58%

& La firma Agroempresa Fo-
restal colocé ayer (un dia antes
del plazo previsto) los certifica-
dos de participacién del fidei-
comiso Bosques del Uruguay
por US$ 50 millones, a 21 afios
y recibié una demanda que su-
per6 los US$ 52 millones, dijo a
El Pafs el director de la empre-
sa, Francisco Bonino.

Para el presidente de la Bol-
sa de Valores de Montevideo
(BVM), Pablo Montaldo la colo-
cacién fue un “hito” en un dfa
en que los mercados interna-
cionales cayeron en forma es-
trepitosa (ver pdgina A2).

Segtin Montaldo la aparicion
y colocacién de este fideicomi-
so (que se dio mayormente en-
tre AFAP) es “posible que sea
una sefial de que algo est4 cam-
biando en Uruguay, que los em-
prendedores vuelven al merca-
do (de valores)”.

Los certificados de partici-

pacién son como si fueran ac-
ciones de la empresa, es decir,
los inversores en ellos reciben
un rendimiento de acuerdo al
resultado de la firma.

El presidente de la BVM re-
cordé que hace muchos afios
cotizaban sus acciones hasta 50
empresas en la Bolsa.

Hoy apenas cinco lo hacen,
pero auguré que “van a volver a
cotizar 50 empresas en no mu-
chos afios més”.

El certificado de Bosques
del Uruguay tiene una tasa de
retorno proyectada para el in-

versor de 8,58% anual. Como
dependerd del resultado de la
firma, la calificadora de riesgo
CARE (que le puso de nota
BBB.uy al certificado) estimé
que el rendimiento tiene “una
probabilidad del 90% de ubi-
carse entre el 6.49% y 9.55%”.
“Como en toda emisién de
tipo de acciones, el retorno de-
pende del resultado final que
realmente ocurra’, dijo Bonino.
El 52% de los US$ 50 millo-
nes que capté el fideicomiso, se
destinardn a comprar 10.000
hectdreas y otros activos fijos.

El 21% se destinard a la planta-
cién y costos de produccién de
6.700 hectdreas de bosques.
Con el resto se pagan impues-
tos, costos de estructuracion y
gastos de administracion.

El proyecto prevé comercia-
lizar unos 2,7 millones de me-
tros ctibicos de madera para
aserraderos, pulpa de celulosa 'y
energia eléctrica, en 20 afios
por unos US$ 400 millones.
“Una vez que logremos poner a
andar esta empresa, segura-
mente va a haber otros proyec-
tos de este tipo”, dijo Bonino.




